
Управление образования Администрации города Нижний Тагил 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа № 13

Приказ

06.03.2026 №82/2

О внесении изменений в Правила внутреннего 
распорядка обучающихся МБОУ СОШ № 13

С целью приведения Правил внутреннего распорядка обучающихся в 
соответствии с Федеральным законом от 30.11.2024 года № 438-ФЗ «О 
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации» в п.7 чЛ ст. 41 Закона №273-Ф3 «Об образовании в Российской 
Федерации»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Правила внутреннего распорядка обучающихся МБОУ СОШ № 
13 в новой редакции.
2. Секретарю Корсаковой О.Г. ознакомить классных руководителей с 
Правилами внутреннего распорядка обучающихся в новой редакции.
3. Классным руководителям ознакомить обучающихся и их родителей 
(законных представителей) с Правилами внутреннего распорядка 
обучающихся в новой редакции на родительских собраниях.
4. Разместить Правила внутреннего распорядка обучающихся на сайте школы.
5. Контроль за исполнением да ляю за собой.
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Утверждаю
[БОУ СОШ № 13 
____ Г.Г.Шакула

2 от 06.03.2026 года

Правила внутреннего распорядка о'
Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

средней общеобразовательной школе № 13

1. Общие положения
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее - 

Правила) Муниципального бюджетного образовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы № 13 (далее - Учреждение) разработаны в
соответствии со следующими нормативно-правовыми документами:

-  Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в 
Российской Федерации» (от 24.07.1998 г., №124-ФЗ);

-  Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (от 
29.12.2012 г. №273-Ф3);

-  Федеральным законом «Об основах системы профилактики 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (от 24.06.1999 г., №120- 
ФЗ);

-  Постановлением Главного государственного санитарного врача 
Российской Федерации «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 
«Санитарно- эпидемиологические требования к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (от 28.09.2020 г., №28);

-  Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 
27.03.2025 года № 243 «Об утверждении Порядка применения к обучающимся по 
образовательным программам основного общего образования, образовательным 
программам среднего общего образования, образовательным программам среднего 
профессионального образования и соответствующим дополнительным 
профессиональным программам, основным программам профессионального 
обучения и дополнительным общеобразовательным программам мер 
дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся (утвержден 
приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27.03.2025 года №

-  Уставом Учреждения ;
-  решением Совета Учреждения.
1.2. В Российской Федерации гарантируется право каждого человека на 

общедоступность и бесплатность получения образования независимо от пола, расы, 
национальности, языка, происхождения, имущественного, социального и 
должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, 
принадлежности к общественным объединениям, а также других обстоятельств. 
Обучающиеся, не освоившие основной образовательной программы начального 
общего и (или) основного общего образования, не допускаются к обучению на 
следующих уровнях общего образования.

1.3. Настоящие Правила устанавливают требования к поведению 
обучающихся во время образовательной деятельности, во время нахождения на 
территории Учреждения и
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(или) во время мероприятий с участием обучающихся, а также основание и 
порядок применения поощрения и мер дисциплинарного взыскания к 
обучающимся.

1.4. Целью настоящих Правил является укрепление дисциплины труда, 
рациональное использование учебного времени, повышение эффективности и 
производительности учебного труда, высокое качество работы, формирование 
ученического коллектива.

1.5. Под дисциплиной труда понимается обязательное для всех обучающихся 
подчинение правилам поведения, определенным в соответствии с федеральными 
законами. Уставом Учреждения, локальными нормативным актами Учреждения.

1.6. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися и 
их родителями (законными представителями), обеспечивающими получения 
обучающимися общего образования.

1.7. Текст настоящих Правил размещается на официальном сайте Учреждения 
в сети Интернет.

2. Права и обязанности обучающихся
2.1. Обучающиеся имеют права на:
2.1.1. выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

формы получения образования и формы обучения после получения основного 
общего образования или после достижения восемнадцати лет;

2.1.2. предоставление условий для обучения с учетом особенностей 
психофизического развития и состояния здоровья обучающихся, в том числе 
получение социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной 
психолого-медико- педагогической коррекции;

2.1.3. обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе 
ускоренное обучение в пределах осваиваемой образовательной программы в 
порядке, установленном локальными нормативными актами Учреждения;

2.1.4. выбор факультативных (необязательных для данного уровня 
образования) и элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных 
предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого Учреждением 
(после получения основного общего образования);

2.1.5. освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 
(модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других учебных 
предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в Учреждении, в 
установленном им порядке, а также преподаваемых в других организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей);

2.1.6. зачет Учреждением в установленном им порядке результатов освоения 
обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 
дополнительных образовательных программ в других организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность;

2.1.7. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 
физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 
здоровья;

2.1.8. свободу совести, информации, свободное выражение собственных 
взглядов и убеждений;

2.1.9. каникулы - плановые перерывы при получении образования для 
отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об 
образовании и календарным учебным графиком Учреждения;



обязанности и военной службе» (с изм.);
2.1.11. перевод для получения образования по другой форме обучения и 

форме получения образования в порядке, установленном законодательством об 
образовании;

2.1.12. перевод в другую образовательную организацию, реализующую 
образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, 
предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 
регулированию в сфере образования;

2.1.13. участие в управлении Учреждением в порядке, установленном Уставом;
2.1.14.ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с

Уставом Учреждения, с лицензией на осуществление образовательной 
деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной 
документацией, другими документами, регламентирующими организацию и 
осуществление образовательной деятельности в Учреждении;

2.1.15.обжалование актов Учреждения в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке;

2.1.16. бесплатное пользование учебниками, учебными пособиями, 
средствами обучения и воспитания в пределах федеральных государственных 
образовательных стандартов, библиотечно-информационными ресурсами, учебной 
и иной базой Учреждения;

2.1.17. развитие своих творческих способностей и интересов, включая 
участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и 
спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях 
и других массовых мероприятиях;

2.1.18. участие в учебно-исследовательской, технической, экспериментальной 
и инновационной деятельности, осуществляемой Учреждением под руководством 
педагогических работников;

2.1.19. поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 
общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 
инновационной деятельности;

2.1.20. совмещение получения образования с работой без ущерба для 
освоения образовательной программы, выполнения индивидуального учебного 
плана;

2.1.21 .благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного 
дыма и охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и 
последствий потребления табака;

2.1.22. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в 
Учреждении и не предусмотрены учебным планом;

2.1.23. создание общественных объединений обучающихся в установленном 
федеральным законом порядке;

2.1.24. иные академические права, предусмотренные нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными актами.

2.1.25.Обучающимся предоставляются меры социальной поддержки и 
стимулирования (обеспечение питанием, транспортное обеспечение в случая и в 
порядке, установленных федеральными законами, законами субъектов Российской 
Федерации и (или) правовыми актами органов местного самоуправления) и иные, 
предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и 
нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, правовыми



2.2. Обучающиеся обязаны:
2.2.1. добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным 
планом пли индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять 
самостоятельную подготовку к ним, выполнять задания, данные педагогическими 
работниками в рамках образовательной программы; соблюдать режим организации 
образовательного процесса, принятый в Учреждении;

2.2.2. соблюдать положения Устава Учреждения, настоящих Правил, иные 
локальные нормативные акты по вопросам организации и осуществления 
образовательной деятельности Учреждения; выполнять законные требования и 
распоряжения администрации, работников, сотрудников охраны Учреждения;

2.2.3. заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 
нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

2.2.4. уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 
Учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими 
обучающимися;

2.2.5. бережно относиться к имуществу Учреждения;
2.2.6. соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан 

от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;
2.2.7. не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других 

граждан на благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного 
дыма и охрану их здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и 
последствий потребления табака;

2.2.8. своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры;
2.2.9. лекарственные средства могут иметь при себе только те обучающиеся, 

которым они необходимы по медицинским показаниям. Обучающиеся или 
родители (законные представители) обучающихся должны поставить 
администрацию Учреждения и (или) классного руководителя в известность о 
медицинских показаниях, по которым ребенок будет иметь при себе лекарственные 
средства;

2.2.10. находиться в Учреждении в течение учебного времени. Покидать 
территорию Учреждения в урочное время возможно только с разрешения 
классного руководителя или дежурного администратора;

2.2.11. решать спорные и конфликтные ситуации мирно, на принципах 
взаимного уважения, с учетом взглядов участников спора. В случае необходимости 
обращаться за помощью к классному руководителю, администрации Учреждения.

2.3. Обучающимся запрещается:
2.3.1. пропускать обязательные учебные занятия, предусмотренные учебным 

планом и образовательной программой соответствующего уровня, без 
уважительных причин

2.3.1. приносить, передавать, использовать во время образовательной 
деятельности (как на территории образовательной организации, так и во время 
проведения занятий, мероприятий вне его):

2.3.1.1. Огнестрельное оружие, в том числе травматическое, газовое, 
пневматическое, сигнальное, электрическое и конструктивно сходные с оружием 
изделия и их составные части:

- предметы, имеющие отдельные конструктивные элементы и механизмы 
или внешние признаки, свойственные огнестрельному оружию, но не 
предназначенные ппя nr>r>awo.i.i« ..—  <------



использовании радиоактивного излучения и биологического воздействия;
- предметы, поражающее действие которых основано на использовании 

электромагнитного, светового, теплового, инфразвукового или ультразвукового 
излучения;

- боеприпасы к оружию и составные части к нему, снаряды, стрелы;
- предметы, имитирующие вышеперечисленные виды оружия.
2.3.1.2. Колющее, режущее, рубящее, ударно-раздробляющее, метательные 

предметы, промышленные инструменты, в том числе:
- ножи всех видов, станки для бритья или лезвия, луки, арбалеты;
- рогатки, топоры, сабли, мечи, медицинские скальпели всех видов, стрелы и 

дротики, гарпуны и копья;
- ледорубы, металлические звезды, булавы, дубинки, кастеты;
- промышленные устройства для забивания гвоздей и крепления болтов, 

промышленные инструменты, которые используются как колющее или режущие 
предметы
(за исключением случаев использования в учебно-воспитательном процессе, 
промышленных и хозяйственных целях организации образования);

- медицинские шприцы (при отсутствии заключения врача).
2.3.1.3. Боеприпасы, взрывчатые и легковоспламеняющиеся вещества, 

химические и ядовитые вещества, в том числе:
- копии или имитаторы взрывчатых веществ или устройств, аэрозольные 

краски, скипидар;
- фейерверки, осветительные ракеты в любой форме, пиротехнические 

средства (бенгальские огни, хлопушки, салюты);
- спички, зажигалки (за исключением случаев использования в организации 

образовательного процесса);
- газовые баллончики, содержащие отравляющие и лакриматорные вещества 

(слезоточивые, перцовые);
- психоактивные вещества;
- табачные изделия, в том числе изделия с нагреваемым табаком, табак для 

кальяна, кальянной смеси, системы для нагрева табака, вейпы, электронные 
системы доставки никотина и жидкостей для них.

2.3.1.4. иные предметы и вещества, способные причинить вред здоровью 
участников образовательного отношений и (или) деморализовать образовательную 
деятельность.

2.3.2. приносить, передавать и употреблять энергетические и 
спиртосодержащие напитки, средства токсического и наркотического действия, 
находится в помещениях образовательной организации в состоянии алкогольного 
или наркотического опьянения:

2.3.3. курить в образовательной организации и на ее территории;
2.3.4. применять физическую силу в отношении других обучающихся, 

работников Учреждения и иных лиц;
2.3.5. приглашать, приводить в Учреждение, на его территорию и на любые 

мероприятия, проводимые Учреждением, посторонних лиц без разрешения 
администрации;

2.3.6. приносить, приводить домашних и диких животных, птиц, рептилий, 
насекомых;

2.3.7. использовать в речи ненормативную лексику, употреблять 
непристойные выражения, использовать непристойные жесты;



психологического насилия, использовать запугивание, вымогательство;
2.3.10. демонстрировать принадлежность к политическим партиям, 

религиозным течениям, неформальным объединениям, фанатским клубам;
2.3.11.осуществлять пропаганду политических, религиозных идей, а также 

идей, наносящих вред духовному или физическому здоровью человека;
2.3.12. играть в спортивные игры вне специально отведенных для этого мест 

(спортивный зал. спортивная площадка), за исключением проведения в 
установленном порядке организованных спортивно-оздоровительных и 
развлекательных мероприятий;

2.3.13. перемещать из класса в класс без разрешения администрации или 
материально-ответственных лиц мебель, оборудование и другие материальные 
ценности;

2.3.14. портить школьное имущество, делать какие-либо надписи на стенах, 
партах, стульях и другой мебели, наклеивать на стены и инвентарь фотографии, 
рисунки, вырезки из газет и журналов, жевательные резинки;

2.3.15. осуществлять любые действия, способные повлечь за собой 
травматизм, порчу личного имущества обучающихся и сотрудников Учреждения, 
имущества Учреждения и т.п.;

2.3.16. выбрасывать что-либо из окон, взбираться на подоконники, 
высовываться из

окон;
2.3.17. во избежание травм бегать по лестницам, коридорам, учебным 

кабинетам, вблизи оконных и лестничных проемов и в других местах, не 
предназначенных для активного движения, сидеть на полу и на подоконниках;

2.3.18. толкать друг друга, перебрасываться предметами,
2.3.19. оставлять мусор вне мусорных корзин;
2.3.20.заходить в Учреждение с велосипедами, скутерами, роликовыми 

коньками и другими средствами транспортного и спортивного назначения и 
передвигаться на них в помещении Учреждения;

2.3.21.осуществлять кино-, фото-, видеосъемку в здании и на территории 
Учреждения без разрешения администрации; использовать средства скрытой 
видео- и аудиозаписи;

2.3.22. во время занятий пользоваться мобильными телефонами и другими 
техническими устройствами (плеерами, наушниками и др.), держать их на парте, в 
парте или в руках. В отдельных случаях использование мобильных телефонов 
может быть допущено в целях использования в образовательной деятельности 
только с разрешения учителя;

2.3.23. кричать, шуметь, играть на музыкальных инструментах, пользоваться 
звуковоспроизводящей аппаратурой, за исключением случаев, когда это 
необходимо для реализации образовательной программы, проведения культурно- 
массового или спортивного мероприятия;

2.3.24. иметь неряшливый и вызывающий внешний вид, находиться в 
Учреждении без сменной обуви, в головном уборе, в верхней одежде;

2.3.25. производить любые изменения в аппаратном и программном 
обеспечении компьютеров, находящихся в образовательной организации,

2.3.26.осуществлять предпринимательскую деятельность (торговлю, обмен, 
платные услуги), операции спекулятивного и (или) мошеннического характера, 
играть в азартные игры (например, карты и т.п.);

2.3.27. производить любые действия, влекущие опасные последствия лля



3.1. Посещение занятий и мероприятий, предусмотренных учебным планом, 
обязательно. В случае пропуска занятий (обязательных мероприятий) обучающийся 
обязан предоставить классному руководителю справку медицинского учреждения 
или заявление родителей (законных представителей) о причине отсутствия.

Если обучающийся пропустил занятие или обязательное мероприятие без 
уважительной причины, классный руководитель и (или) иной уполномоченный 
работник Учреждения проводит беседу с родителями (законными 
представителями) и принимает меры по усилению контроля за посещаемостью.

В соответствии с локальным нормативным актом Учреждения обучающийся 
может быть поставлен на внутришкольный учет за неоднократные, 
систематические пропуски учебных занятий, а также за длительное непосещение 
Учреждения без уважительной причины.

3.2. Приходить в школу следует за 10-15 минут до начала занятий. 
Опаздывать на занятия без уважительной причины запрещено.

3.3. Необходимо иметь с собой все необходимые для занятий 
принадлежности.

3.4. Запрещено находиться без надобности в туалете.
3.5. Обучающиеся вправе пользоваться гардеробом. Войдя в школу, 

обучающиеся снимают верхнюю одежду и переодевают сменную обувь. 
Обучающиеся не должны оставлять в раздевалке деньги, ключи, телефоны и другие 
ценные вещи; переодевать обувь и снимать верхнюю одежду непосредственно в 
раздевалке.

3.6. После окончания занятий необходимо получить одежду из гардероба, 
аккуратно одеться и покинуть здание Учреждения, соблюдая правила вежливости.

3.7. Запрещено самовольно, без разрешения классного руководителя, 
дежурного учителя или администратора, покидать здание Учреждения и 
пришкольной территории во время образовательного процесса.

3.8. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, настоящих 
Правил и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 
осуществления образовательной деятельности обучающиеся несут ответственность 
в соответствии с настоящими Правилами.

4. Правила поведения обучающихся на уроке
4.1. Обучающиеся занимают свои места в кабинете по рекомендации 

классного руководителя или учителя по предмету с учетом психофизических 
особенностей учеников, медицинских показаний.

4.2. Каждый учитель определяет специфические правила при проведении 
занятий по своему предмету, которые не должны противоречить законам 
Российской Федерации, нормативным документам и правилам Учреждения. Эти 
правила обязательны для исполнения всеми обучающимися у данного учителя.

4.3. Перед началом урока обучающиеся должны подготовить свое рабочее 
место и все необходимое для работы в классе.

4.4. При входе учителя в класс обучающиеся встают в знак приветствия и 
садятся после того, как учитель ответит на приветствие и разрешит сесть. 
Подобным образом обучающиеся приветствуют любого взрослого человека, 
вошедшего во время занятий.

4.5. Время урока должно использоваться только для учебных целей. Во время 
VDOKa нельзя т т т у м т  попрлп^ттл™—  — —

3. Правила посещения Учреждения обучающимися



разговорами, играми и другими, не относящимися к уроку, делами.
4.6. При готовности задать вопрос или ответить следует поднять руку и 

получить разрешение учителя.
4.7. Если обучающемуся необходимо выйти из класса, он должен попросить 

разрешения учителя.
4.8. В случае опоздания на урок необходимо постучаться в дверь кабинета, 

зайти, поздороваться с учителем, извиниться за опоздание и попросить разрешения 
сесть на место.

4.9. После того как прозвенел звонок и учитель объявил об окончании урока, 
обучающиеся могут встать, навести порядок на рабочем месте и выйти из класса.

4.10. Обучающиеся обязаны использовать время перерыва для отдыха и 
подготовки к следующему уроку.

4.11. В случае отсутствия учителя в кабинете после звонка на урок 
обучающиеся обязаны обратиться к администрации Учреждения или поставить в 
известность классного руководителя.

5. Правила поведения обучающихся в столовой
5.1. Обучающиеся обязаны соблюдают правила гигиены: входить в

помещение столовой без верхней одежды, тщательно мыть руки перед едой.
5.2.Обучающиеся должны выполнять требования работников столовой, 

соблюдать порядок и чистоту, проявлять внимание и осторожность при получении 
и употреблении горячих и жидких блюд.

5.3. Употреблять еду и напитки разрешается только в столовой. После еды 
обучающиеся обязаны убрать за собой столовые принадлежности и посуду.

5.4. Запрещается входить в помещения, где хранятся продукты и готовится еда.
5.5. В случае возникновения чрезвычайной ситуации (пожара, задымления) 

обучающиеся обязаны строго выполнять указания дежурного учителя (классного 
руководителя, работника столовой, администрации Учреждения).

6. Правила поведения во время внеурочных выездных мероприятий
6.1. Перед проведением мероприятий обучающиеся обязаны проходить 

инструктаж по технике безопасности.
6.2. Во время проведения мероприятия обучающимся следует выполнять 

инструктаж классного руководителя (руководителя группы), соблюдать правила 
поведения на улице, в общественном транспорте, в общественных местах.

6.3.Обучающиеся должны соблюдать и строго выполнять все указания 
руководителя при проведении массовых мероприятий, избегать любых действий, 
которые могут быть опасны для собственной жизни и для окружающих.

6.4. Обучающиеся должны соблюдать дисциплину, следовать установленным 
маршрутом движения, оставаться в расположении группы, если это определено 
руководителем.

6.5.Обучающиеся обязаны строго соблюдать правила личной гигиены, 
своевременно сообщать руководителю группы об ухудшении здоровья или травме.

6.6. Обучающиеся должны уважать местные традиции, бережно относиться к 
природе, памятникам истории и культуры, к личному и групповому имуществу.

6.7. Обучающимся запрещается самостоятельно покидать мероприятие без 
разрешения педагога.

6.8. Обучающимся запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, 
фейерверки, хлопушки, костры и др.), устраивать световые эффекты с



7. Внешний вид обучающихся
7.1. Внешний вид и школьная форма обучающихся должны 

соответствовать общепринятым в обществе нормам делового стиля и носить 
светский характер.

7.2. Повседневная школьная форма включает:
Для обучающихся 1-4 классов:
1) для мальчиков -  пиджак/жилет и брюки классического покроя серого цвета, 

классическая сорочка (рубашка) или водолазка однотонного неяркого цвета, обувь 
неярких цветов;

2) для девочек -  классическая юбка/брюки или сарафан/платье 
серого цвета, классическая блузка или водолазка неяркого цвета, 
классические туфли.

Для обучающихся 5-11 классов:
1) для мальчиков -  деловой костюм, жилет/пиджак, брюки классического 

покроя темного цвета, классическая сорочка (рубашка) или водолазка однотонного 
неяркого цвета, обувь неярких цветов/классические туфли;

2) для девочек -  деловой костюм, классическая юбка или классические 
брюки темного цвета, классическая блузка или водолазка неяркого цвета, 
классические туфли (возможен вариант устойчивого каблука не более 3-4 см).

7.3. В холодное время года допускается ношение обучающимися джемперов, 
свитеров, пуловеров, кардиганов темного цвета.

7.4. Парадная школьная форма используется обучающимися в дни 
проведения праздников и торжественных линеек и состоит из повседневной 
школьной формы, дополненной сорочкой (рубашкой) (для мальчиков и юношей) и 
блузкой (для девочек и девушек) белого цвета.

7.5. Спортивная форма включает футболку белого цвета для обучающихся 1- 
4 классов, спортивный костюм, кроссовки или другую спортивную обувь.

Спортивная школьная форма предназначена только для уроков физической 
культуры и на время проведения спортивных: праздников и соревнований.

7.6. Для всех обучающихся обязательна аккуратная деловая прическа.
7.7. На учебных занятиях (кроме занятий, требующих специальной формы 

одежды) обучающиеся должны присутствовать только в светской одежде делового 
(классического) стиля. На учебных занятиях, требующих специальной формы 
одежды (физкультура), обучающиеся должны присутствовать только в 
специальной одежде и обуви.

8. Поощрение и дисциплинарное воздействие
8.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества 

обученности, безупречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах 
и за другие достижения в учебной и внеучебной деятельности к обучающимся 
Учреждения могут быть применены следующие виды поощрений:

-  объявление благодарности обучающемуся;
направление благодарственного письма родителям (законным 

представителям) обучающегося;
-  награждение почетной грамотой и (или) дипломом;

награждение ценным подарком;
представление к награждению медалью «За особые успехи в учении».

8.2. Процедура применения поощрений:



благодарственного письма по месту работы родителей (законных представителей) 
обучающегося могут применить все педагогические работники Учреждения при 
проявлении обучающимися активности с положительным результатом.

8.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться 
администрацией Учреждения по представлению классного руководителя и (или) 
учителя- предметника за особые успехи, достигнутые обучающимся по отдельным 
предметам учебного плана и (или) во внеурочной деятельности на уровне 
Учреждения и (или) муниципального образования, на территории которого 
находится Учреждение.

8.2.3. Награждение ценным подарком осуществляется за счет 
дополнительных финансовых средств по представлению заместителей директора 
на основании приказа директора Учреждения за особые успехи, достигнутые на 
уровне муниципального образования, субъекта Российской Федерации.

8.2.4. Награждение медалью «За особые успехи в учении» осуществляется 
решением педагогического совета. Медаль вручается лицам, завершившим 
освоение образовательных программ среднего общего образования (далее - 
выпускники), успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию и 
имеющим итоговые оценки успеваемости «отлично» по всем учебным предметам, 
излучавшимся в соответствии с учебным планом. Медаль вручается выпускникам в 
торжественной обстановке одновременно с выдачей аттестата о среднем общем 
образовании с отличием. О выдаче медали делается соответствующая запись в 
книге регистрации выданных медалей, которая ведется в организации, 
осуществляющей образовательную деятельность.

8.3. Дисциплинарное воздействие:
8.3.1. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, Правил 

внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам 
организации и осуществления образовательной деятельности Учреждения к 
обучающимся в установленном законом порядке могут быть применены меры 
дисциплинарного взыскания
- замечание, выговор, отчисление из Учреждения.

8.3.2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по 
образовательной программе начального общего образования, к обучающимся с 
ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и 
различными формами умственной отсталости), а также к обучающимся во время их 
болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или 
отпуска по уходу за ребенком.

8.3.3. При выборе меры дисциплинарного взыскания Учреждение должно 
учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при 
которых он совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое 
и эмоциональное состояние.

8.3.4. По решению Учреждения за неоднократное совершение 
дисциплинарных проступков, допускается применение отчисления обучающегося, 
достигшего возраста пятнадцати лет, из Учреждения, как меры дисциплинарного 
взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, если 
иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не 
дали результата и дальнейшее его пребывание в Учреждении оказывает 
отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 
работников Учреждения, а также нормальное функционирование Учреждения.

8.3.5. Решение об отчислении обучающегося, достигшего Rm ram



(законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и 
защите их прав. Решение об отчислении детей- сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам
несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

8.3.6. Учреждение незамедлительно обязано проинформировать об
отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры 
дисциплинарного взыскания Уполномоченный орган. Уполномоченный орган и 
родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, 
отчисленного из Учреждения, не позднее чем в месячный срок принимают меры, 
обеспечивающие получение им общего образования.

8.3.7. Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии 
объявляется приказом директора. С приказом обучающийся и его родители 
(законные представители) знакомятся под роспись в течение трех учебных дней со 
дня издания, не считая времени отсутствия обучающегося в образовательной 
организации. Отказ обучающегося, его родителей (законных представителей) 
ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется соответствующим 
актом.

8.3.8. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе 
обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к 
обучающемуся,

8.3.9. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 
взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного 
взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.

8.3.10. Директор образовательной организации имеет право снять меру 
дисциплинарного взыскания до истечения года со дня ее применения по решению 
педагогического совета, просьбе самого обучающегося, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству советов 
обучающихся, представительных органов обучающихся или советов родителей 
(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.

9. Способы обеспечения дисциплины и порядка в Учреждении
9.1. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся и работников Учреждения. Применение 
физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не 
допускается.

9.2. Дисциплина и порядок поддерживаются в Учреждении посредством 
самоконтроля со стороны всех участников образовательных отношений, 
самоорганизации обучающихся и работников, применением мер дисциплинарного 
взыскания.

9.3. В целях поддержания порядка, обеспечения прав обучающихся и 
работников, профилактики и раннего выявления дисциплинарных проступков, в 
Учреждении организуются ежедневные дежурства обучающихся и педагогических 
работников Учреждения в соответствии с локальным актом Учреждения.

10. Защита прав обучающихся
В целях защиты своих прав обучающиеся и их родители (законные 

представители) вправе обращаться в комиссию по урегулированию споров между 
участниками образовательных отношений, а также использовать не запрещенные



11. Заключительные положения
11.1. Внесение изменений, дополнений в настоящие Правила подлежат 

обязательному рассмотрению с предоставлением мотивированного мнения 
Советом Учреждения.

11.2. Вопросы, не урегулированные настоящими Правилами, подлежат 
урегулированию в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации. Уставом Учреждения и иными локальными нормативными актами 
У чреждения,

11.3. В Учреждении создаются условия для ознакомления с Правилами, а 
также с изменениями и дополнениями, внесенными в них, всех работников, 
обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся.


